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Stellenausschreibung

Der LandesSportBund Niedersachsen e.V. (LSB) — Dachverband von 47 Sportbiinden, 61
Landesfachverbanden und rd. 9.300 Sportvereinen mit mehr als 2,5 Mio. Mitgliedern — sucht zum
01.10.2023 fiir die Abteilung Sport- und Vereinsentwicklung

eine duale Studentin / einen dualen Studenten (m/w/d) fur
den Bereich Digitalisierung im Sportverein.

Die Digitalisierung im Sportverein zielt darauf ab, Menschen durch neue Formate in Bewegung zu bringen.
Der Bereich schafft durch die Vereinfachung von Prozessen eine Entlastung fir die freiwillig Engagierten
und Ehrenamtlichen und generiert somit Freirdume zur Gestaltung. Parallel wird dadurch auch die
Attraktivitat eines Engagements fiir junge Menschen gesteigert.

Das grofle Angebots- und Wirkungsspektrum des LSB sowie seine hauptberufliche Struktur bieten ideale
Voraussetzungen fiir ein duales Studium. Vielfaltige Kontakte in die Wirtschaft, die Politik und das
Sportbusiness bieten dariiber hinaus hervorragende Zukunftsaussichten fur Absolventen*innen.

In Kooperation mit der IST-Hochschule fiir Management (Diisseldorf) bieten wir zum
Wintersemester 2023 in unserem Verband die Mdglichkeit, innerhalb von 5 Semestern ein Studium Dualer
Master of Arts ,,Sportbusiness Management“, ,Kommunikationsmanagement“ oder ,Business
Transformation Management® zu absolvieren. Der duale Master-Studiengang richtet sich an alle, die
einen international anerkannten akademischen Abschluss in Kombination mit einer betrieblichen
Ausbildung in der Sportbranche kombinieren méchten.

Das Aufgabenfeld umfasst im Wesentlichen

e Mitwirken bei der konzeptionellen Entwicklung des Bereichs Vereinsservice Digitalisierung

e Analyse und Erarbeitung von Anforderungen und Lésungskonzepten fiir Sportvereine

e Mitarbeit in Ubergreifenden Projekten zur Digitalisierung der Sportvereine in Niedersachsen, von der
Konzeption bis zur Umsetzung

¢ Anwendung von Tools und Technologien fir die Optimierung von Vereinsprozessen

e Erstellung von Analysen und Reports zur Evaluierung der Projekterfolge

e Teilnahme an Schulungen und Workshops zur Weiterbildung im Themenfeld Digitalisierung,

e Mitwirken bei der Entwicklung, Umsetzung und Abwicklung eines Férderprogramms

e Mitwirkung und Begleitung von Projekten (u.a. Digitalisierungsprozess des LSB)

Wir erwarten

e Bachelor oder vergleichbarer Abschluss mit einem betriebswirtschaftlichen oder
sportmanagementorientierten Schwerpunkt,

e erste Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Digitalisierung,

e Affinitat zum Sport und Kenntnisse sowie moglichst Erfahrungen in den Strukturen des LSB,

o Erste berufliche Vorerfahrungen in einem Unternehmen oder einer Non-Profit Organisation,

e Erfahrungen in Planung und Durchflhrung von Projektmeetings,

e Erfahrungen in der Anwendung von agilen Methoden,

e ein hohes Mal an Selbstorganisation, Beziehungsgestaltung, Teamfahigkeit und Zielorientierung
sind wunschenswert.

e ein sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office Anwendungsprogrammen, die Bereitschaft zur
Tatigkeit an Wochenenden und in den Abendstunden sowie die Fahrerlaubnis der Klasse B.



Wir bieten

¢ ein sinnstiftendes Aufgabenspektrum mit Gestaltungsfreiraum in einem dynamischen Team,
¢ intensive Begleitung und regelmaRige Feedbackgesprache,

e Personal- und Teamentwicklung sowie die Mdglichkeit zur Weiterqualifizierung,

o flexible Arbeitszeit und anteiliges mobiles Arbeiten,

e Mensa und betriebliche Bewegungs- und Gesundheitsangebote,

e Ubernahme der Studiengebiihren im Rahmen des Studiengangs,

e angemessene Ausbildungsvergltung.

Wenn Sie Fragen haben oder weitere Informationen bendtigen, dann erreichen Sie Herrn Sénke
Nordmeyer telefosich unter 0511 12368-215.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Frau Lucia Bock bis zum 31. Juli 2023 Gber das Bewerbungsportal der
LSB-Webseite: http://www.lsb-niedersachsen.de/lsb-jobs




